
日本労働社会学会 第 32 回大会プログラム 

２０２０年１０月 1１日（日） 

 

 

 

 

１０月 11 日（日） 

大会テーマセッション・自由論題報告 

          １０：００ ～１１：４０  大会テーマセッション COVID-19 と労働 

１２：００ ～１3： 5 0  総会 

１４：００ ～１６：３０  自由論題報告Ⅰ 労使関係・労務管理 

                                   自由論題報告Ⅱ 公務労働・非正規雇用  

 

 

 

 

 

 

第 32 回大会は、zoom を使用したウェブ開催となります。ウェブ開催については、別紙、『ウェブ開催のし

おり』をご覧下さい。 

 

ウェブ開催事務局  伊藤大一(大阪経済大学) 

  〒533−8533 大阪府大阪市東淀川区大隅 2−2−8 

大阪経済大学 経済学部  

e-mail        t-ito@osaka-ue.ac.jp 

 

なお、非学会員で参加されたい方は、事務局伊藤までメールを下さい。折り返し、zoom の情報をお送りしま

す。 

 

 

 

 

 
 
 
日本労働社会学会  学会ホームページ   http://www.jals.jp/ 

代表幹事     中囿桐代（北海学園大学） 

〒062-8605 北海道札幌市豊平区旭町 4-1-40 北海学園大学経済学部地域経済学科

E-mail  nakazono@econ.hokkai-s-u.ac.jp 

事務局長    小村由香（日本看護協会） 

〒150-０００１ 東京都渋谷区神宮前５-８-２ 日本看護協会 労働政策部 

E-mail  yuka.omura＠nurse.or.jp 



10 ⽉ 11 ⽇（⽇） 

1. ⼤会テーマセッション （報告各 30 分 各質疑 5 分 全体質疑 30 分） 

 ⼤会テーマセッション：COVID-19 と労働                 10：00 〜11：40 

 司会 萩原 久美⼦（下関市⽴⼤学） 

1)10:00〜10:35 コロナ禍がシングルマザーの労働と⼦育てに与える影響 

−札幌市を事例として 

中囿 桐代（北海学園⼤学） 

 

2)10:35〜11:10 新型コロナウイルス感染症と看護労働 

⼩村 由⾹（⽇本看護協会） 

3) 11:10〜11:40 全体質疑 

 

昼休憩：11:40〜12:00（20 分間） 

 

2. 総会                                                 12：00 〜13：50 

代表幹事と開催校からの挨拶 
議事・連絡事項等                  

 

3. ⾃由論題報告 （報告 25 分と質疑 10 分、各々35 分）                    14：00 〜16：30 

 

⾃由論題報告 I：労使関係・労務管理                               

         司会 鈴⽊ 玲（法政⼤学） 

1)14:00〜14:35   チッソ労使関係史から⾒えてくるもの 

−対抗型労働運動と社会的⾃⽴の関係性の考察 

                                          ⽯井 まこと（⼤分⼤学） 



 

2)14:35〜15:10  1970〜80 年代における⾦属機械産業の労働組合による賃⾦⽔準平準化の取組 

霜⽥ 菜津実（⽴教⼤学⼤学院） 

 

休憩：15:10〜15:20（10 分間） 

 

3)15:20〜15:55 訪問看護事業を維持する労務管理実践 

−機能強化型訪問看護事業所管理者へのインタビューから 

  ⾕川 千佳⼦（聖徳⼤学） 

 

4)15:55〜16:30 ニカラグアの⾼学歴先住⺠族⼥性たちの無償労働と労働倫理   

    池⽥ 佳代（関⻄学院⼤学⼤学院） 

⾃由論題報告Ⅱ：公務労働・⾮正規雇⽤                       

      司会 清⼭ 玲（茨城⼤学） 

 

1) 14:00〜14:35 採⽤選考と性別情報 

−ジェンダー差別の監視ツールとしてのジェンダー統計 

              村尾 祐美⼦（東洋⼤学） 

 

2) 14:35〜15:10 ⾃治体職員たちの 30 年 

−ある政令指定都市の⼤卒⾏政職事務系職員の中期キャリアを中⼼に  

松尾 孝⼀（⻘⼭学院⼤学） 

 
休憩：15:10〜15:20（10 分間） 

 



3) 15:20〜15:55 事務職派遣労働者の「無期雇⽤派遣」転換の選択 

江頭 説⼦（杏林⼤学） 

 

4) 15:55〜16:30 技術職の無期雇⽤派遣“正社員”が⽰す可能性と課題 

       鵜沢 由美⼦（明星⼤学） 

 


